
 

 Hyväksytty yhdistyksen kokouksessa 18.11.2023 

ao.oaj.fi 1 (1) 

Toimintasuunnitelma 2024 

Noudatamme soveltuvin osin OAJ:n strategiaa. 

1 Vaikutamme palvelussuhteen ehtoihin 

Vaikutamme jäsenistön palkkaukseen ja otamme kantaa sopimusmääräyksiin sekä 

edistämme työhyvinvointia.  

• Järjestämme edunvalvontakoulutusta 

• Seuraamme sopimusten noudattamista niin, että soveltamisohjeet tulevat 

mahdollisimman laajasti käyttöön 

• Vaikutamme neuvottelutavoitteiden asettamiseen  

• Tuemme jäsenyhdistyksiä, luottamusmiehiä ja työsuojeluvaltuutettuja paikallisessa ja 

seudullisessa edunvalvonnassa sekä työsuojelussa 

• Järjestämme AO:laisten luottamusmiesten ja työsuojeluvaltuutettujen tapaamisia 

2 Varmistamme toimintaedellytykset 

Varmistamme jäsenistön toimintaedellytykset muuttuvassa toimintaympäristössä. Vaikutamme 

koulutuksen laadun ja saavutettavuuden vahvistumiseen. 

• Käymme vuoropuhelua päättäjien, koulutuksen järjestäjien ja muiden sidosryhmien kanssa 

• Vaikutamme siihen, että ammatilliseen koulutukseen kohdennetaan riittävät resurssit 

• Seuraamme hallitusohjelman toteuttamista ja vaikutamme toimenpiteisiin 

• Osallistumme kuntavaalien teemojen valmisteluun 

• Vaikutamme ammatillisen opettajankoulutuksen kehittämiseen 

3 Näymme ja kuulumme 

Viestimme jäsenillemme kiinnostavasti ja tehokkaasti. Jatkamme vuorovaikutteista yhteistyötä 

jäsenyhdistystemme kanssa. Viestintämme on avointa, luotettavaa ja suunnitelmallista sekä 

jäsenyhdistyksille että sidosryhmille. Osallistumme ja näymme aktiivisena toimijana 

toimintaympäristössämme. Osallistumme koulutuspoliittiseen keskusteluun. 

• Julkaisemme mielipidekirjoituksia ja blogeja sekä olemme aktiivisia toimijoita eri medioissa 

• Järjestämme AO STUDIO -keskustelutilaisuuksia 

4 Toimimme kentällä 

Tuemme toiminnallamme aktiivijäsenten toimintaedellytyksiä ja osaamista. Järjestämme 

jäsenille koulutusta edunvalvonnasta, työhyvinvoinnista ja järjestötoiminnasta. 

Kansainvälisessä toiminnassa luomme suhteita eurooppalaisiin sisarjärjestöihin ja pidämme 

yhteyttä aiempiin kumppaneihin. 

• Pidämme aktiivisesti yhteyttä jäsenyhdistyksiin 

• Tuemme paikallisia koulutustilaisuuksia ja aloitamme uuden AO Akatemia -koulutuksen 

• Tuemme jäsenyhdistysten henkilöjäsenten osallistumista OKKA-säätiön Ammatillisille 

opettajapäiville 

• Järjestämme opintopäivän Porissa vuosikokouksen yhteydessä 

• Järjestämme kansainvälisen opintomatkan Alankomaihin 

5 Tasapainoinen talous on toimintamme edellytys 

Hoidamme taloutta vastuullisesti. Kehitämme yhdistystä ja turvaamme sen toiminnan. 

Teemme aktiivisesti jäsenhankintaa. 
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